3-Lernorte Treffen; OdA GSS mkaNToONealothurn

07.11.2025

Berufsbildungszentrum
BBZ Olten

Skillcare — ein konzeptioneller Rahmen flir eine zeitgemasse,
kompetenzorientierte FaGe-Ausbildung an der GSBS

\ -

L ey
%

.
L
I W
-




Zielsetzung / Projektvision

Mit dem Projekt Skill-Care wird ein richtungsweisender
Beitrag zur Starkung der Pflegeausbildung in der
Schweiz geleistet. Ziel ist es, mehr Fachfrauen und
Fachmanner Gesundheit (FaGe) nach Abschluss ihrer
beruflichen Grundbildung fiir den Ubertritt an die
Hohere Fachschule Pflege (HF) zu motivieren — und sie
erfolgreich auf dem Weg zur diplomierten
Pflegefachperson HF zu begleiten.




Pramissen

> «Skillcare Team» — gemeinsames
fachschaftsibergreifendes Schul-Team fir Entwicklung
und Projektumsetzung

> Lernortkooperation als zentrales Austauschgefdss —
Echogruppe ist etabliert; Meetings im Juni und Oktober.
Das positive Echo aus Praxis und OdA/UK zeigt deutlich:
Skill-Care bewegt — und trifft einen Nerv.

> Lernortiibergreifende Harmonisierung - damit
Ausbildung funktioniert mussen sich die Lernorte
aufeinander beziehen konnen — Inhalte, Prozesse und
Gefasse werden soweit moglich aufeinander
abgestimmt.




Arbeitspakete

> Situationsorientierter Unterricht / Portfolio (Start bei allen
FaGe 25er Klassen; 1. Semester)

> COMET - ganzheitliche Wahrnehmung beruflicher
Situationen; — Start bei allen FaGe 25er Klassen; ab 2.
Semester

> SOL — selbstorganisiertes Lernen
> Digitalitat / Wissensmanagement
> Leistungsnachweise / Prifungen

> Wahlplichtmodule; Schwerpunkt 3. Ausbildungsjahr — Fokus
Ubertritt HF

> Gemeinsame Projekte / Gefasse FaGe/HF




Zeitplan

- Start mit ersten Arbeitspaketen (Portfolio und COMET)
Sommer 2025

- «LOK — Tag» 30.01.2026; Fokus:

> |dentifikation und Auswahlkriterien
«Talents/Potential Lernende»

> Ausbildungsgefasse 3. Lehrjahr

- Erarbeitung restlich Arbeitspakete — Work in Progress (bis
April ‘26 abgeschlossen)

- Start «Skillcare Vollausbau» — Beginn Schuljahr 26/27




«Mission Statement»

Mit hoher Motivation, Offenheit fir Innovation und
im Bewusstsein der gemeinsamen Verantwortung
fur den Berufsnachwuchs, wird Skill-Care auch
kiinftig als Impulsgeber fur die Pflegebildung wirken.

Wir freuen uns darauf, diesen vielversprechenden
Weg gemeinsam mit Euch / lhnen weiterzugehen.




Kontakt fir Fragen oder Feedback

susanne.huber@dbk.so.ch

dominik.fankhauser@bbzolten.ch



mailto:susanne.huber@dbk.so.ch
mailto:dominik.fankhauser@bbzolten.ch

Besten Dank fur die Aufmerksamkeit!
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http://www.academia-philosophia.com/index.php?article_id=81
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