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Informationen OdA

▪ Vorstellung Fachkommission
https://oda-solothurn.ch/berufliche-
grundbildung/fachkommisionen
▪ Gebäude Zuchwil
▪ Homepage
▪ Neue Teammitglieder
▪ Revisionen FaGe, AGS
▪ Skillcare GSBS  kurzer Input
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3-Lernorte Treffen; OdA GSS
07.11.2025

Skillcare – ein konzeptioneller Rahmen für eine zeitgemässe, 
kompetenzorientierte FaGe-Ausbildung an der GSBS



Zielsetzung / Projektvision

Mit dem Projekt Skill-Care wird ein richtungsweisender 

Beitrag zur Stärkung der Gesundheits- und 

Pflegeausbildung im Kanton geleistet. Ziel ist es, mehr 

Fachfrauen und Fachmänner Gesundheit (FaGe) 

nach Abschluss ihrer beruflichen Grundbildung für 

den Übertritt an die Höhere Fachschule Pflege 

(HF) zu motivieren – und sie erfolgreich auf dem Weg 

zur diplomierten Pflegefachperson HF zu begleiten.



Prämissen

› «Skillcare Team» – gemeinsames 
fachschaftsübergreifendes Schul-Team für Entwicklung 
und Projektumsetzung

› Lernortkooperation als zentrales Austauschgefäss – 
Echogruppe ist etabliert; Meetings im Juni und Oktober. 
Das positive Echo aus Praxis und OdA/ÜK zeigt deutlich: 
Skill-Care bewegt – und trifft einen Nerv.

› Lernortübergreifende Harmonisierung - damit 
Ausbildung funktioniert müssen sich die Lernorte 
aufeinander beziehen können – Inhalte, Prozesse und 
Gefässe werden soweit möglich aufeinander 
abgestimmt.



Fahrplan

- Projektstart Frühling 25

- Umsetzung der ersten Arbeitspakete (Portfolio und 
COMET) Sommer 2025 bei allen 25er Klassen

- «LOK – Tag» 30.01.2026; Fokus:

  > Identifikation und Auswahlkriterien  
    «Talents/Potential Lernende»

  > Ausbildungsgefässe 3. Lehrjahr

- Erarbeitung restliche Arbeitspakete – Work in Progress (bis 
April ‘26 abgeschlossen)

- Start «Skillcare Vollausbau» – Beginn Schuljahr 26/27 



Kontakt für Fragen oder Feedback

susanne.huber@dbk.so.ch

dominik.fankhauser@bbzolten.ch

mailto:susanne.huber@dbk.so.ch
mailto:dominik.fankhauser@bbzolten.ch


Besten Dank für die Aufmerksamkeit!

Bildergebnis für besten dank für die aufmerksamkeit

http://www.academia-philosophia.com/index.php?article_id=81


Informationen

Amt für Berufsbildung, Mittel- 
und Hochschulen

Patrick Seiler



Informationen

Gesundheitlich-Soziale 
Berufsfachschule Olten 

Fachschaftsleitungen



Pause 20 
Minuten



Input 
Planzer AG

Diana Schmutz 



Mittagspause
Es hät so lang es hät im F

Sonst z.B. Coop, Backcafe



Workshops Start 13:00/Treff Plenum LWS 1+2  
14:30 Uhr 
Workshop 1 SZ 3

Überforderung von 

Lernenden frühzeitig

Erkennen und handeln

Moderation:

Aitana Tauss

Workshop 2 SZ 2

Klarheit und Struktur 

Für Lernende schaffen

Moderation: 

Lena Künsch

Monika Flury



Abschluss 
Workshops
Plenum
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